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Oggetto:Riduzione dei tempi di pagamento  Circolare n. 17 RGS. Convocazione. 

  

Il Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, il nove aprile scorso ha emesso la 
Circolare n. 17, con oggetto “Riforma 1.11 del PNRR Riduzione dei tempi di pagamento delle Pubbliche 
Amministrazioni e delle Autorità sanitarie - Ricognizione degli strumenti a disposizione degli Enti Locali per garantire 
la tempestività dei pagamenti”  

L’intervento è teso a fornire chiarimenti e indicazioni al fine di assicurare uno degli obiettivi 
considerati centrali del PNRR, ovvero garantire il pagamento delle fatture commerciali in 30 giorni, che 
salgono a 60 solo quando a pagare è chiamata una struttura sanitaria. 

Con la suddetta Circolare la RGS ha effettuato una ricognizione degli strumenti a disposizione 
degli enti locali al fine di assicurare il raggiungimento del target e di mantenerlo negli esercizi successivi. 

La Circolare,alla quale si rinvia per ogni approfondimento,è strutturata nelle argomentazioni di 
seguito sintetizzate: 

1. Gli stanziamenti di competenza e di cassa nel bilancio di previsione e l’accantonamento al 
fondo crediti di dubbia esigibilità 

2. Il programma dei pagamenti 
3. Le misure organizzative per garantire la tempestività dei pagamenti 

4. L’utilizzo dei sistemi di valutazione della performance per garantire la tempestività dei 
pagamenti. 

   
 Giova ricordare che nell’ambito della Sezione Performance 2024 approvata in occasione 

dell’aggiornamento del PIAO 2024-2026-Delibera G.C n. 78/2024 -con riferimento all’Obiettivo di 
riduzione dei tempi di pagamento l’Ente si è adeguato alla precedente Circolare RGS n.1 /2024 del 
Dipartimento della Ragioneria dello Stato e del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad 
oggetto “Disposizioni in materia di riduzione dei tempi di pagamento”. La Direttiva mira a fornire indicazioni in 
merito all’applicazione del suddetto articolo 4 bis –DL 13/2023 convertito con modificazioni dalla L. 41/ 2023. 
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 L’’art. 4 bis del D.L. 13/2023, al comma 2 prevede che le amministrazioni pubbliche nell'ambito 
dei sistemi di valutazione della performance previsti dai rispettivi ordinamenti, provvedono ad 
assegnare, integrando i rispettivi contratti individuali, ai dirigenti responsabili dei pagamenti delle fatture 
commerciali nonché ai dirigenti apicali delle rispettive strutture, specifici obiettivi annuali relativi al 

rispetto dei tempi di pagamento previsti dalle vigenti disposizioni e valutati, ai fini del 
riconoscimento della retribuzione di risultato, in misura non inferiore al 30 per cento. (Ai fini 
dell'individuazione degli obiettivi annuali, si fa riferimento all'indicatore di ritardo annuale di cui 
all'articolo 1, commi 859, lettera b), e 861, della legge 30 dicembre 2018, n. 145). 
 
  Come precisato anche nella Circolare, la verifica del raggiungimento degli obiettivi relativi al 
rispetto dei tempi di pagamento è effettuata dall’organo di revisione, mentre è demandato  al nucleo di 
valutazione il controllo sulla retribuzione di risultato la cui erogazione deve essere subordinata al 
rispetto dei tempi di pagamento da parte della pubblica amministrazione. 
 

   Il relativo obiettivo strutturale è stato inserito nell’ambito del nostro sistema di valutazione della 
performance organizzativa ed è stato assegnato a tutti i Dirigenti di Settore responsabili dei pagamenti 
delle fatture commerciali. Il Target di performance organizzativa è stato fissato in 20 giorni per la 
liquidazione delle fattura per consentire poi di rispettare il target del tempo medio di 

pagamento al Servizio Ragioneria . 
 
 Si precisava al riguardo che “in caso di mancato raggiungimento dell’obiettivo da parte del Dirigente lo stesso 
subirà una decurtazione dell’Indennità di risultato pari ad almeno il 30%. La graduazione della riduzione 
verrà regolata all’interno del CCDI- dirigente parte normativa.” 
 
 La Circolare della quale si argomenta nella Sezione 5-riservata al “Controllo del corretto 
adempimento degli obblighi legislativi in tema di ritardi dei pagamenti” demanda alla scrivente, 
in veste di Segretario Generale dell’Ente “l’incipit della mappatura dei processi inerenti al ciclo passivo della spesa 
e agli interventi che possono essere intrapresi per arrivare al pagamento delle fatture commerciali nei trenta giorni previsti. 
  
  Ravvisata quindi la necessità di adottare misure omogenee che garantiscano il rispetto del 
termine di trenta giorni previsto per il pagamento delle somme nascenti da somministrazioni, forniture 
ed appalti, nonché un sistema di monitoraggio costante dell’adempimento imposto dalla riforma 1.11 
del PNRR, 
con la presente la scrivente convoca le SS.VV. per il giorno 10 maggio 2024 alle ore 09:00 nell’ufficio 
di segreteria generale, al fine di individuare, tempestivamente eventuali disfunzioni tecniche – operative 
ed intervenire con i dovuti correttivi per consentire il rispetto dei tempi di pagamento ed implementare 
una condivisa, coordinata ed efficiente organizzazione dell’ intera struttura anche ai fini di un 
monitoraggio permanente. 
 
  Si raccomanda la presenza. 
 

             IL SEGRETARIO GENERALE 

        Dr.ssa Raffaella D’Egidio 

 

Allegata  Circolare n. 17 del 09/04/2024  
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